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CALDURA EXTREMA
LA LOCUL DE MUNCA

Date, riscuri, drepturi si solutii pentru lucrdtorii din constructii

De ce conteaza pentru FGS Familia

52% dintre lucratorii din constructii sunt expusi la temperaturi ridicate. Romania a inregistrat 4.900
de decese legate de caldura in vara lui 2024 — al 4-lea cel mai mare bilant din Europa. Este timp sa
actionam.
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1. Contextul Global — Date si Cifre-Cheie

Un raport al Organizatiei Internationale a Muncii (OIM) din 2024 demonstreazd povara globald a
expunerilor profesionale si impactul dramatic al caldurii asupra sanatatii lucratorilor la nivel mondial.

Lucratori expusi la caldura excesiva anual -
= 70% din forta de muncd globald 2’41 miliarde

Accidente de munca asociate caldurii

Constructiile printre cele mai afectate sectoare 22’ 87 milioa ne/ an

Decese anuale legate de stres termic ocupational
R e 18.970/an
Subraportate — doar cazuri diagnosticate medical

DALY-uri pierdute (ani de viata sanatoasa)

Povara globald a stresului termic 2'09 m|I|oane/an

Persoane cu boli cronice de rinichi legate de stres termic

- SRR . 26,2 milioane
In special regiuni tropicale si subtropicale

Decese anuale prin cancer non-melanom (UV) 18 960/an
Lucrdtori expusi la radiatii UV — 1,6 miliarde ‘

Perspectiva 2050 — Forumul Economic Mondial:

O analiza a Forumului Economic Mondial estimeaza ca pana in 2050, schimbarile climatice vor duce la 14,5
milioane de decese suplimentare la nivel mondial — impact global direct si indirect.
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2. Situatia in Europa

Europa este continentul cu cea mai rapida incalzire din lume. Conform unei evaluari a Agentiei Europene
de Mediu (AEM), multe dintre riscurile climatice au atins deja niveluri critice si ar putea deveni catastrofale
fara actiuni urgente si decisive.

2.1 Tendinte Alarmante

Cresterea lucratorilor europeni expusi la caldura periculoasa (2000-2024) +60%
Sursa: OIM — Raport SafeDay 2024 0

Cresterea deceselor legate de caldura la locul de munca in UE o
M Ny ) +42%
In ultimele doud decenii

Lucratori expusi la temperaturi ridicate > 25% din timp (2024) 26%
fatd de 24% in 2015 si 18% in 1995 — Eurofound 0

Lucratori din CONSTRUCTII expusi la caldura ridicata
Al doilea sector cu cea mai mare expunere — Eurofound 2024

52%

Decese cauzate de caldura in Europa — vara 2024 62.775
+23,6% fatd de vara lui 2023 ‘

2.2 Riscul de Accidente Creste cu Temperatura

Prag de temperatura ‘ Crestere risc accidente ‘ Riscuri suplimentare pe termen lung
Peste 30°C +7% Boli cardiovasculare, respiratorii
Peste 38°C +15% Boli cronice de rinichi, infertilitate
Expunere prelungita Cumulativ Afectiuni sistemice ireversibile

Sursa: Studiu ETUI — Heatwaves as an occupational hazard (2021)

R Vocea sindicatelor europene:
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ETUC (Confederatia Europeana a Sindicatelor) cere Comisiei Europene sa adopte de urgenta o directiva
privind temperaturile maxime de lucru, care sa impuna oprirea muncii cand caldura devine periculoasa,
acces la umbra, apa potabild, echipamente de protectie si planuri preventive negociate cu sindicatele.
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3. Situatia in Romania — Date Alarmante

Romania se confrunta cu una dintre cele mai severe crize termice din Europa, cu consecinte directe asupra
vietilor lucratorilor.

3.1 Vara 2024 — Recorduri Istorice

Conform studiului lonita & Nagavciuc (2024), vara anului 2024 a doborat toate recordurile inregistrate din
1857 (de cand Institutul Meteorologic Filaret inregistreaza date), cu o anomalie de +5,96°C fata de media
istorica.

Decese estimate legate de caldura in Romania — vara 2024 4.900
fatd de 2.942in 2022 si 3.147 in 2023 — ISGlobal Barcelona ‘

Locul Romaniei in Europa dupa decese cauzate de caldura (2024)
dupd Spania, Germania si Grecia

4 in Europa

Anomalia termica a verii 2024 fata de media istorica +5.96°C
Record absolut din 1857 — cel mai cald an din istorie ’

3.2 Vara 2025 — Tendinta Continua

Nu existd Tnca un bilant oficial al statului pentru Romania pe vara 2025. Singurul numar publicat este o
estimare dintr-un studiu LSHTM & Imperial College London (analiza pe 854 de orase europene).

Decese atribuite valurilor de caldura in Romania — vara 2025 (estimat) ~1.064
Romdnia pe locul 5 in UE — LSHTM & Imperial College -

/\ Bucuresti — printre cele mai afectate capitale europene:

Cercetatorii de la Imperial College London au constatat ca Roma, Atena si Bucuresti au inregistrat cel mai
mare exces de mortalitate in raport cu populatia lor. In Bucuresti (1,6 milioane de locuitori), s-au
inregistrat 360 de decese legate de clima, plasand capitala pe locul 7 intre capitalele europene.

3.3 Prognoza Expertilor

Dr. Bogdan Antonescu, cercetator la Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Fizica Pamantului,
avertizeaza ca n viitorul apropiat, din cauza cresterii frecventei si duratei valurilor de caldura si a
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vulnerabilitatii tot mai mari a populatiei, Romania se va confrunta cel mai probabil cu o crestere a
morbiditatii si mortalitatii asociate valurilor de caldura.

Concluzia FGS Familia: Romania este extrem de vulnerabila la caldura extrema, iar lucratorii din
constructii — care lucreaza in aer liber, adesea fara protectie adecvata — sunt prima linie de risc.
Datele arata ca situatia se agraveaza de la an la an.
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4. Riscuri pentru Sanatate

Caldura este un ucigas tacut. Poate genera ameteli, soc hipertermic, insolatie sau chiar deces. Pe termen
lung, lucratorii expusi pot dezvolta boli cronice care le afecteaza sistemul cardiovascular sau respiratoriu.

4.1 Efecte Imediate

¢ Ameteli, confuzie, pierderea constientei

e Soc hipertermic (hiperpirexie) — temperaturi corporale > 40°C
¢ Insolatie — urgenta medicala cu risc vital

e Deshidratare severa cu afectarea functiei renale

e Crampe musculare si epuizare termica

4.2 Efecte pe Termen Lung

e Boli cardiovasculare — risc crescut la expunere cronica

e Boli cronice de rinichi — 26,2 milioane de cazuri la nivel global

e Afectiuni respiratorii agravate de caldura si poluare

¢ Infertilitate — documentata la barbatii expusi repetat la temperaturi extreme

e Cancer non-melanom — prin expunere la radiatii UV la locul de munca

4.3 Vulnerabilitati Specifice Constructiilor

Studiul Friedrich Ebert Stiftung atrage atentia asupra vulnerabilitatilor specifice ale lucratorilor din
constructii: munca fizica intensa in aer liber, echipamente grele care ingreuneaza disiparea caldurii
corporale, perioade extinse de expunere fara posibilitate de refugiu in spatii racite, si suprapunerea
frecventa cu un fond de vulnerabilitate economica si informare redusa cu privire la propriile drepturi.

/\ Sesizirile — un indicator al problemei sistemice:

Luand in considerare numarul scazut de sesizari si distributia acestora — cu 0 sesizari in judete cu perioade
indelungate de caldura extrema din sudul tarii, precum Teleorman, Giurgiu sau Tulcea — putem
presupune ca aceste cifre nu sunt reprezentative pentru realitatea din teren, ci un efect al faptului ca
lucratorii nu apeleaza la organismele de control. Frica si lipsa informarii sunt bariere reale.
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5. Tabelul Sintetic al Datelor Internationale

Surse: OIM SafeDay 2024, Forumul Economic Mondial 2024, AEM 2024, Eurofound 2024, ETUI 2021,

ISGlobal Barcelona, LSHTM & Imperial College London.

Sursa / Institutie

OIM — SafeDay 2024

OIM — SafeDay 2024

OIM — SafeDay 2024

OIM — SafeDay 2024

Forum Economic Mondial

2024

AEM 2024

OIM (Europa)

Eurofound 2024

ETUI 2021

ISGlobal Barcelona

LSHTM & Imperial College

FGS Familia — Caldura Extrema la Locul de Munca

Indicator principal

Lucratori expusi la caldura
excesiva

Decese anuale — stres termic
ocupational

Accidente de munca asociate
caldurii

DALY-uri pierdute anual

Decese suplimentare panad in
2050

Europa — continent cu cea mai
rapida incalzire

Crestere lucratori expusi (2000—
2024)

Lucratori expusi la temp. ridicate
> 25% din timp

Crestere risc accident la >30°C

Decese cdldura Romania — vara
2024

Decese cdldura Romania — vara
2025 (estimat)

www.fgsfamilia.ro

Cifrd / Tendinta

2,41 miliarde
18.970/an
22,87
milioane/an

2,09 milioane/an

= 14,5 milioane

+60%

26%

+7%

4.900

~1.064

Observatii

+60% in UE fata de 2000
Subraportate
Constructiile printre cele

mai afectate

Povara globala a stresului
termic

Impact global estimat
Riscuri la nivel critic
Decese la munca: +42%

Constructii: 52%

La >38°C: +15%

Locul 4 in Europa

Locul 51n UE
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6. Ce Cer Sindicatele Europene

Pe masura ce valurile de cdldura devin mai frecvente si mai mortale, protejarea lucratorilor din prima linie
care lucreaza n aer liber este esentiala. Federatiile europene si internationale fac lobby puternic pentru
locuri de munca mai sigure.

6.1 Cerintele ETUC (Confederatia Europeana a Sindicatelor)
e Adoptarea de urgenta a unei directive europene privind temperaturile maxime de lucru
e Obligativitatea opririi muncii cand temperatura devine periculoasa
e Acces garantat la umbra, apa potabila si echipamente de protectie
e Planuri preventive de risc termic negociate cu sindicatele

e Formare obligatorie si controale medicale periodice

Secretarul Confederal ETUC, Giulio Romani, a declarat: «Stim ca valurile de caldura vin si este rezonabil sa
cerem angajatorilor sa lucreze cu sindicatele la un plan pentru a-i proteja pe lucratori — pauze cand face
prea cald, umbra, apa, formare si controale medicale.»

6.2 Cerinte fata de Guverne

e Recunoasterea oficiald a pericolelor caldurii extreme pentru milioane de lucratori
e Implementarea de masuri de adaptare la caldura la locul de munca
e Asigurarea protectiei sociale pentru veniturile lucratorilor in perioadele de intrerupere

e Accelerarea eforturilor de atenuare a efectelor schimbarilor climatice in zonele urbane

6.3 Cerinte fata de Angajatori
e Asumarea responsabilitatii pentru pericolele si riscurile legate de caldura
¢ Compensatii adecvate pentru lucratorii afectati

e Remedii si masuri de protectie implementate proactiv, nu reactiv

Toata lumea merita protectie impotriva stresului termic. Cu totii avem nevoie de reglementari si
contracte colective pentru a proteja locurile de munca, conditiile de munca, vietile si mijloacele de
trai.
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7. Ce Solutii Propune FGS Familia

FGS Familia afirma necesitatea actualizarii masurilor n aliniere cu realitatea climatica actuald, astfel incat
lucratorii sa fie protejati si activitatea sa nu fie sistata pe termen lung.

7.1 Achizitii Publice Responsabile Social (APRS)

O solutie structurala sta in implementarea achizitiilor publice responsabile social, prin corelarea
responsabilitatii sociale cu combaterea efectelor caldurii si introducerea dimensiunii sociale Tn cadrul
criteriilor de atribuire a contractelor publice — dincolo de cel mai scazut pret.

Introducerea considerentelor sociale si de mediu in reglementarile privind achizitiile publice este deja o
practica in mai multe state membre UE, in aliniere cu Directiva 2014/24/EU:

¢ Franta — Planul National de Actiune pentru Achizitii Publice Durabile: contractele publice
integreaza criterii sociale si de mediu, inclusiv protectia lucratorilor fata de riscurile climatice

e Germania, Suedia, Belgia, Olanda, Cipru, Spania — legislatie adaptata pentru a lua in considerare
riscurile climatice

7.2 Masuri de Protectie la Locul de Munca

e Stabilirea unui responsabil pentru sanatatea lucratorilor pe fiecare santier

e Masuri speciale pentru angajatii cu conditii medicale preexistente sau nou angajati
e Delegarea sarcinilor de lucru in echipe de minim doua persoane

e Crearea de zone umbrite cu sisteme de climatizare accesibile

e Formarea angajatilor cu privire la riscurile stresului termic si masuri de raspuns

7.3 Dialog Social si Acorduri Colective

in contextul in care perioadele prelungite de temperaturi extreme devin o normalitate pe intreg
continentul european, acordurile colective si dialogul social raman instrumente esentiale pentru a asigura
ca masurile propuse sunt in concordanta cu nevoile si realitatile sectoarelor vulnerabile.

X Pozitia FGS Familia:

Caldurile extreme din orase reprezintd o provocare sociala, politica, economica si climatica la adresa
bunastarii noastre, dar si o ocazie de a aduce transformari pe piata muncii cu accent pe echitate, dialog
social si conditii decente de munca.

FGS Familia — Caldura Extrema la Locul de Munca | www.fgsfamilia.ro Pagina 11



FEDERATIA GENERALA A SINDICATELOR
FAMILIA

Sdndtate si Securitate in Muncd — Stres Termic

8. Cum Actionam — Plan in 3 Pasi

Pasul 1 — Mobilizarea Lucratorilor si a Comunitatilor

Organizati discutii despre stresul termic cu memobrii si lucratorii
Distribuiti materiale informative privind drepturile la protectie termica

Identificati situatiile de risc din santierele si locurile de munca

Pasul 2 — Negociati Acorduri cu Angajatorii

Stabiliti limite maxime de temperatura care sa tina cont de conditiile meteorologice si de
nivelurile de umiditate

Adaptati conditiile si aranjamentele de lucru, inclusiv programul zilelor de lucru, in perioadele de
caldura extrema

Introduceti initiative de sanatate legate de caldura si evaluari regulate ale riscurilor

Asigurati protectii suplimentare, compensatii si despagubiri pentru lucratorii afectati

Pasul 3 — Implicarea Autoritatilor Locale, Regionale si Nationale

Includerea in procedurile de licitatie si Tn contractele de achizitii a prevederilor privind protectia
termica

Asigurarea de prevederi de protectie sociala care sa acopere veniturile lucratorilor in perioadele
de incetare a activitatii

Adaptarea la caldura extrema si compensarea echitabila a lucratorilor afectati

Este timpul sa ne asumam responsabilitatea impotriva caldurii extreme. Este timpul sa actionam!
Dreptul la locuri de munca sanatoase si sigure este un drept fundamental al omului.
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9. Concluzii si Apel la Actiune

Datele sunt clare si coerente: caldura extrema la locul de munca ucide, imbolndveste si vulnerabilizeaza
milioane de lucratoriin fiecare an, iar tendinta se agraveaza. Romania se numara printre cele mai afectate
tari din Europa, iar lucratorii din constructii sunt categoria cea mai expusa.

Solutiile exista — legislative, contractuale si operationale. Ceea ce lipseste este vointa politica si presiunea
organizata a lucratorilor pentru a le pune in aplicare.

Mesajele-Cheie ale FGS Familia
e Toata lumea merita protectie impotriva stresului termic — indiferent de sector sau tip de
contract

e 52% din lucratorii din constructii sunt expusi la caldura extrema — este inadmisibil ca statul sa
nu reglementeze

e Romania nu poate ignora 4.900 de decese legate de caldura intr-un singur an
e Acordurile colective si dialogul social sunt instrumente esentiale — acum

e Achizitiile publice trebuie sa includa criterii de protectie sociala si termica

FEDERATIA GENERALA A SINDICATELOR FAMILIA

Aldturi de tine, la locul de muncd si in viatd

Ai probleme legate de conditiile de munca in perioadele caniculare?
Contacteaza FGS Familia. ti aparam drepturile.

www.fgsfamilia.ro

Surse: OIM SafeDay 2024, Eurofound 2024, ETUI 2021, ISGlobal Barcelona, LSHTM & Imperial College London, AEM 2024, WEF 2024
Document elaborat de FGS Familia — 2025
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